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名古屋学芸大学 アクションプラン2023（2023 年度主な課題・事業） 

【大学改革と改組】 

・2023 年度に自己点検評価書の作成及び日本高等教育評価機構の認証評価受審

・看護学部の充実に向けた対応、運営強化と新校舎の建設案立案

・児童発達教育専攻の充実、志願者確保

小学校教諭免許状取得を中心とした特色の強化、採用試験・教育指導体制の再整備

・教職センターの充実

・教育・研究 DX の課題の検討及び推進

・管理栄養学部の特色強化（地域連携・医療との関係強化 等）

・看護学部又は看護学研究科での保健師養成の検討

【地域等との連携、交流の推進】 

・「地域連携推進研究機構」を中心とした地域連携推進体制の促進 

・地域連携を教育や研究と結び付け相乗効果を図る体制の促進

・地域連携の強化

公開講座、防災人材育成プログラム等大学主催の社会貢献活動の推進

日進市との連携活動の推進（日進市「道の駅」、大学連携事業、連携講座ほか） 

自治体、企業、他大学、高等学校等との連携強化 

自治体、企業等との協定締結の推進（例：長久手市等） 

地域連携推進研究機構と産官学協同研究センターの協働プロジェクトの推進 

学生提案型地域連携プロジェクト事業の検討 

連携プロジェクト、サービスラーニングに取り組む学生数の増加と啓発 

・Web サイト、SNS による地域連携活動の大学内外への情報提供と広報活動の推進

・国際交流支援体制の強化

【競争的（外部）資金の獲得】 

・私立大学等改革総合支援事業の選定による補助金の獲得

タイプ１（「Society5.0」の実現等に向けた特色ある教育の展開）の再獲得及びタ

イプ３（地域社会への貢献）の継続獲得

・科学研究費補助金等の外部資金の導入

【授業等】 

・ウィズコロナでの対面授業、遠隔授業、ハイブリッド、ハイフレックス授業の発展

・ディプロマポリシーの実現、社会で役立つ能力等の習得に向けた授業の質向上

・学生に良質な体験を提供する授業、プロジェクトの充実

・アクティブ・ラーニング、学生の自主性を伸ばす教育の推進

・数理・データサイエンス・AI 教育関連等の科目の導入（Society5.0 対応）

・「学生受講結果アンケート」「授業運営の教員振り返り」等による授業改善の推進

・「寄附講座」の開講継続（大学院）・新規開拓、リカレント教育の推進

・FD 研修、SD 研修の充実

・配慮を要する学生への対応

・LGBT 等に関する課題の検討
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【その他】 

・ウィズコロナへの対応

・防災計画の推進（危険箇所特定、避難ルート、避難場所の追加、学部内教職員の役割、

避難サイン作成、防災訓練計画、防災・避難マニュアル作成） 

・竹内敏信氏カメラコレクションの管理・運営整備、教育への活用

・各種ハラスメント防止対策の推進

・キャンパス内の禁煙対策の徹底

・学生からの意見、要望（「学生意見箱投書」、「卒業時満足度調査」等）への対応（学

生満足度の向上、学内諸問題の解決）

・研究活動及び公的研究費における不正防止の強化

・卒業生支援体制の充実（教員採用試験対策 等）

・卒業生による在学生支援体制の確立（卒業生への客員講師委嘱、在学生との研究会、

在学生の就職支援 等）

・大学ロゴマークの使用基準の検討

・名古屋学芸大学（NUAS）のロゴ入りグッズの制作

・国家試験対策の強化（管理栄養士、看護師、助産師）

・名古屋学芸大学の英語版のパンフレット及び Web サイト作成

・後援会 Web サイト開設

【法人、外大関連事項】 

・施設不足への対応（看護学部関係、旧３号館、本館 等）

・南食堂、5 号館改修への対応

・「働き方改革」への対応（勤務時間管理の徹底）

・外大との連携推進（連絡協議会の開催、時間帯調整→授業乗り入れの検討 等）

【中・長期的事項】 

・地域連携プロジェクトの教育課程への編成、科目「NUAS Project（仮称）」の開設

・社会ニーズに対応するための調査、検討に基づく各学科の個性・特色の強化

・大学院の活性化及び学生募集強化

・入学者選抜実施体制の整備及び入学者選抜改革（高大接続）への対応

・教養教育の充実

・学部初年次教育の充実

・学生の満足度の向上

・専門を活かした就職の向上

・同窓会の強化（短大同窓会及び名古屋看護助産学校同窓会を含めた再構築）

【名古屋学芸大学 25 周年記念事業】 

・短大同窓会との共同開催


